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Las finanzas éticas: 
una alternativa

Las finanzas éticas tienen su origen en los grandes 
movimientos sociales de los años sesenta y setenta. 
Concretamente en la contradicción que encuentran 
los movimientos pacifistas o los ecologistas entre sus 
propuestas de transformación social y el uso que las 
entidades financieras hacen de su dinero. Así pues, 
organizaciones pacifistas se dan cuenta de que las 
entidades financieras con las que trabajan son accio-
nistas de buena parte de las principales empresas de 
la industria armamentística, u organizaciones eco-
logistas empiezan a ver cómo los financiadores de 
proyectos que generan daños irreparables en nuestro 
medio ambiente son las mismas entidades que gestio-
nan sus recursos. 

En cierto modo, las finanzas éticas nacen de la vo-
luntad de grupos de personas con una sensibilidad 
compartida y con la voluntad suficiente para tratar 
de evitar esta contradicción: Nuestro dinero sigue 
relacionado con proyectos con los que nunca nos que-
rríamos ver implicados y las finanzas éticas intentan 
dar y construir diferentes respuestas para todas las 
personas ahorradoras que se quieren responsabilizar 
de lo que su entidad financiera hace con su dinero.

Entre las entidades de finanzas éticas hay una cier-
ta diversidad en la definición de los principios éticos 

que guían su actividad. En este caso se van a utilizar 
los cinco principios que plantea FETS140:

•	Principio de ética aplicada: la ética como un proceso 
de reflexión continua en la aplicación de los criterios 
de inversión y concesión de créditos.

•	Principio de participación: la toma de decisiones se 
efectúa de manera democrática. No se trata tan sólo 
de que los/as socios/as voten, sino que tienen que po-
der participar en la definición de las políticas básicas 
de la entidad.

•	Principio de coherencia: usar el dinero de forma co-
herente con nuestros valores en todos los ámbitos de 
la entidad.

•	Principio de transparencia: hay que ofrecer infor-
mación regular y pública de todas las actividades fi-
nanciadas y sus consecuencias.

•	Principio de implicación: las entidades de financia-
ción ética tienen que ir más allá de los criterios ne-
gativos y tienen que definir su política de inversión 
siguiendo criterios positivos para transformar la so-
ciedad de forma activa.
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	D os modelos existentes

Las finanzas éticas han llegado a nuestro país con el 
cambio de siglo, con 15 o 20 años de retraso respecto a 
los países pioneros en Europa. Durante los últimos 15 
años han surgido iniciativas autóctonas, como Coop 
57 y el Proyecto Fiare y nos han llegado iniciativas 
internacionales como por ejemplo Oikocredit o el 
Triodos Bank. Estas iniciativas han experimentado 
un gran crecimiento en los últimos cinco años, reco-
giendo buena parte del espíritu crítico que la crisis 
ha generado alrededor del sistema financiera tradi-
cional. En esta evolución, es fácil identificar dos ten-
dencias entre las diferentes propuestas:

•	Aquellas que cuestionan la estructura mercantil 
de la banca tradicional y optan por modelos coope-
rativos y participativos para construir alternativas 
para la transformación social como el modelo Fiare 
o Coop57.

•	Aquellas que centran los esfuerzos en la aplicación 
de una política ética a la intermediación financiera 
sin optar por modelos participativos como Triodos.

	 ¿Qué es una banca ética y qué no lo es?

A menudo, al oír hablar de la banca ética nos espe-
ramos una realidad muy diferente con una regula-
ción específica, quizás, incluso, con una formulación 
legal propia, entidades que hagan donaciones, que 
presten sin necesidad de exigir garantías... La reali-
dad resulta más sencilla, pues la banca ética traba-
ja bajo la misma regulación que el resto de nuestro 
sistema financiero, ofreciendo y pidiendo las mismas 
garantías y, si se quiere, ofreciendo el mismo abani-
co de servicios que el resto de entidades financieras.  
Las únicas diferencias son la política ética que guía 
toda la actividad y la transparencia con la que actúa, 
a menudo, informando de todos y cada uno de los pro-
yectos que financian para que la persona ahorradora 
pueda decidir si es el tipo de economía a la que quiere 
apoyar o no. Evidentemente este enfoque marcada-
mente social también acaba conformando entidades 
con un trato y un perfil diferenciado, pero la esen-
cia de la banca ética se halla en la política ética y la 
transparencia.

 Proyecto Fiare: 

De carácter participativo, el Proyecto Fiare ofrece 
servicios bancarios como agente de la Banca Popola-
re Etica y aglutina cada día más personas y entidades 
en la consolidación de un proyecto de banca ética, 
ciudadana y cooperativa. Los recursos captados los 
destina hacia proyectos que transformen positiva-
mente la sociedad, especialmente en los ámbitos de la 
inserción laboral, el comercio justo y el cooperativis-
mo. Más información: www.fiare.org 

	O ikocrèdit Euskadi:

De carácter asociativo, agrupa a todas las perso-
nas asociadas a la cooperativa Oikocrèdit inter-
nacional. Recoge recursos en forma de aportación 
al capital de esta cooperativa y los destina princi-
palmente a financiar proyectos que transformen 
la sociedad en países del Sur. Más información:  
www.oikocrediteuskadi.org 

>> 

140. Finançament Ètic i Solidari FETS www.fets.org pàgina visitada el 11 de juliol de 2011
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 cooP 57: 

De carácter participativo, esta cooperativa de servi-
cios financieros recoge recursos en forma de aporta-
ciones de capital y los dedica a financiar proyectos 
de la economía social y solidaria, principalmente de 
tipo cooperativo. Más información: www.coop57.coop

 triodos BanK: 

De formulación mercantil bajo el control de una fun-
dación, Triodos Bank ofrece un amplio catálogo de 
servicios bancarios y dirige los recursos captados en 
tres direcciones: cultural, social y medioambiental, 
con una gran presencia en el impulso de las energías 
renovables. Más información: www.triodos.es 

 comUnidades aUtoFinanciadas – caF: 

Sin tratarse de entidades financieras propiamente 
dichas, las CAF reúnen grupos de personas unidas 
con un vínculo de confianza para que puedan resol-
ver de forma colectiva una problemática creciente: 
la exclusión financiera. Seguramente con un origen 
vinculado a las tontines africanas, el modelo de las 

CAF recupera el espíritu mutualista y de coopera-
ción para intentar hacer frente a las pequeñas ne-
cesidades de financiación que pueden tener las per-
sonas y que difícilmente encuentran respuesta en 
el sector financiero tradicional. Más información: 
www.comunidadescaf.org

 acció soLidÀria contra L’atUr /
 acción soLidaria contra eL Paro: 

De carácter fundacional y dedicada exclusivamente 
a las funciones de financiación, ASCA es la pionera 
de los microcréditos sociales en Cataluña y una op-
ción flexible de financiación para muchas iniciativas 
que buscan combatir la situación de paro que tanta 
gente sufre en nuestro entorno. Más información: 
www.acciosolidaria.cat  
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 Para La ciUdadanÍa:

•	Ser conscientes de lo que las entidades financieras 
hacen con nuestros ahorros.

•	Recuperar la responsabilidad en la gestión de nues-
tros ahorros.

•	Evitar contradicciones entre lo que pensamos y lo 
que hacen con nuestro dinero.

•	Optar por las finanzas éticas y participar en su 
construcción.

 Para eL sector PÚBLico:

•	Que trabajen con las entidades de finanzas éticas, 
como mínimo, en la misma proporción en que lo hace 
la sociedad.

•	Que faciliten que los ámbitos públicos más cercanos 
a la transformación social trabajen con las finanzas 
éticas, evitando contradicciones.

•	Que asuman su rol ejemplificador y apoyen la intro-
ducción de políticas éticas en el ámbito financiero141 .

•	Que sigan consolidando los procesos de compra pú-
blica ética, que ya incluye referencias en la banca éti-
ca en algún caso.

•	Que se den cuenta de lo absurdo de gestionar el 
dinero público con criterios exclusivamente de efi-
ciencia económica, introduzcan criterios éticos y de 
eficiencia social y se replanteen las limitaciones que 
suponen iniciativas como la gestión centralizada de 
la tesorería, poniéndolas en manos de muy pocas en-
tidades y limitando la actuación de los que querrían 
gestionar el dinero público a través de la banca ética.

•	Que ejerzan su obligación de proteger los derechos 
humanos y los hagan respetar a las entidades finan-
cieras vascas tanto aquí como en el exterior, a partir 
de la aplicación del principio de extraterritorialidad 
cuando participan en el accionariado de empresas 
transnacionales que operan en otros países o finan-
cian proyectos que pueden vulnerar los derechos hu-
manos y ambientales.

•	Que regulen la dación en pago a las hipotecas, de 
forma que si la caja ejecuta la hipoteca y se queda 
la vivienda, la deuda quede saldada, como sucede en 
otros países de la UE o en EE.UU.

 Para Las entidades Financieras:

•	A las cajas, que vuelvan a sus orígenes, si no es 
demasiado tarde, porque pensamos que todavía son 
necesarias y porque probablemente sea su mejor es-
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trategia de diferenciación. Nos oponemos a su pri-
vatización porque no hay argumentos válidos que la 
sostengan, y porque con ella, acabarán de perder la 
parte social que tenían,  además de ir en sentido con-
trario al de su misión fundacional. 

•	A todas, que trabajen por la transparencia e in-
troduzcan criterios negativos de inversión o finan-
ciación. Que no jueguen con el desconocimien-
to para financiar lo que nosotros y nosotras no  
financiaríamos.

•	Si mantienen la actividad inversora participante 
en el accionariado de empresas transnacionales o de 
actividades controvertidas, que creen departamen-
tos de riesgos sobre derechos humanos y medio am-
biente para hacer control y seguimiento y garantizar 
que con su dinero no se está apoyando a actividades 
y compañías que vulneran los derechos humanos e 
impactan en el medio ambiente. 
	

141. Como el caso del gobierno noruego, que invierte su capital mediante un fondo de inversión propio que se rige por criterios éticos. Han excluido entre otras compa-
ñías a Wallmart, empresa de Estados Unidos líder a nivel mundial en el negocio de las grandes superficies, con conocidas prácticas anti-sindicales y de violación sistemática 
de los derechos laborales. http://www.rel-uita.org/internacional/ddhh/noruega-walmart.htm página visitada el 11 de julio de 2011  
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